eSalud JUNTA DE EXTREMADURA

on & Investigacion de Consejeria de Salud y Atencién a la Dependencia
Salud tie Extremacura

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UN /A TECNICO
DE PROYECTOS I+D+i ATIEMPO COMPLETO, Ref. 22/2026

Objeto de la convocatoria

La Fundacién FundeSalud (Fundacion para la Formacion e Investigacion de los Profesionales de la Salud de
Extremadura) oferta un puesto de Técnico de Proyectos de I1+D+i con categoria de Técnico de Formacién
Profesional en Farmacia y Parafarmacia, vinculado a los distintos ensayos clinicos desarrollados por el
Servicio de Farmacia Hospitalaria del Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz, con cédigo de
expediente Ul-2. La seleccion se llevarda a cabo mediante el sistema de valoraciéon de méritos y
competencias para el desempefio del puesto.

Tareas a desarrollar

Entre las tareas a desarrollar se encuentran las siguientes:

e Mantenimiento de almacén, cuidado, limpiezay calibracién de aparataje. Controly registro de
temperaturas de EECC.

e Recepcidén de pedidos, verificacidn, clasificacion, ordeny transporte de muestras de investigacion.

e Control de existencias y caducidades.

e Registro de informacion y contabilidad de la medicacion, mantenimiento del archivo e impresion de
documentacion.

e Manipulacién, reenvasado, etiquetado y demas actuaciones de Farmacotecnia que precisen los
medicamentos de Ensayo Clinico, bajo la supervision de un facultativo.

e Atencidn a los requerimientos de los monitores tanto presencial como via email dentro de su @mbito
de aplicacién.

e Todas aquellas funciones que el equipo de farmacéuticos delegue dentro de su ambito de aplicacién.

Requisitos de las candidaturas

Para ser admitidas a la realizacién del proceso selectivo, las candidaturas deberan cumplir en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de las solicitudes los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad.
a) Tener nacionalidad espafola.

b) Ser nacional de uno de los restantes Estados miembros de la Unidon Europea o nacional de
algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

c) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, quienes se encuentren en
Espafa en situacion de legalidad.

2. Edad: tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su caso, la edad maxima de jubilacién forzosa.
3. Titulacion: estar en posesion del titulo que se sefale en el Anexo |. Las candidaturas con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar documentalmente que estdn en posesiéon de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion. Este
requisito no sera de aplicacién a las candidaturas que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacion profesional en el &mbito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones de
Derecho Comunitario. Sera de aplicacién lo establecido en Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre,
por el que se establecen las condiciones y los procedimientos de homologacién, de declaracion de
equivalencia y de convalidacion de ensefianzas universitarias de sistemas educativos extranjeros y
por el que se regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco Espafiol
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de Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos universitarios oficiales pertenecientes a
ordenaciones académicas anteriores.

4. Habilitacion: no haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, o en el pais de la que es nacional ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para el desempeio de las funciones publicas.

5. Requisitos especificos de la convocatoria: Consultar Anexo I.

Caracteristicas del puesto de trabajo

e Denominacioén del puesto: Técnico de proyectos I+D+l.

e Categoria: Técnico de Formacioén Profesional (FP)

e Emplazamiento y/o centro de trabajo: Servicio de Farmacia. Complejo Hospitalario Universitario de
Badajoz

e TipodelJornada: Completa

e Modalidad de contratacion: Contrato indefinido de Actividades Cientifico-Técnicas (art. 23 bis Ley
de la Ciencia).

e Fechadeincorporacion deseada: Inmediata

e Retribucion: 19.449,25€

Proceso de seleccidn

e Quienes deseen participar deberan presentar su solicitud a través de la web de la Fundacién, en el
apartado correspondiente a este proceso selectivo en la direccion: https://fundesalud.es/ofertas-
de-empleo/. La solicitud se presentara en el plazo que se indique en la publicaciéon del proceso en
el DOE, acompanada de la documentacion acreditativa de todos los requisitos, especificados para
el puesto en el Anexo | y de los documentos detallados en el apartado V.4 del documento
Procedimientos de Seleccién y Contratacion de Personal (https://fundesalud.es/wp-
content/uploads/2025/04/ProcSelContratPersonal.pdf). A tal efecto, se facilitan Anexos Ill, IVy V,
que las personas candidatas en todo caso deben presentar cumplimentados y firmados.

e La seleccion de las candidaturas se realizard conforme a lo establecido en el apartado V.6 del
documento Procedimientos de Selecciéon y Contratacion de Personal.

e Este proceso de seleccion generara bolsa de empleo de 12 meses.

Comision de seleccion

La Comision de Seleccion estara compuesta por los siguientes miembros:

e Presidencia: Belén Mufoz Orellana (Técnico de RR.HH de FundeSalud) o persona en quién delegue.

e Secretaria: Juan Francisco Rangel Mayoral (Jefe de Servicio de Farmacia Hospitalaria del Complejo
Hospitalario Universitario de Badajoz) o persona en quién delegue.

e Vocalia: Manuel Murillo Izquierdo (Responsable del Area de Ensayos Clinicos del Servicio de Farmacia
Hospitalaria. Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz) o persona en quién delegue.

En Mérida a fecha de la firma digital

Fi rmado por ***4896** PEDRO
DORADO (R ****2772%)

(Director-Cerente de
Pedro Dorado Hernadez

Director Gerente de FundeSalud
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ANEXO |
Referencia 22/2026
Convenio/Proyecto de referencia ul-2
Denominacién del puesto Técnico de proyectos de [+D+i

N.° de plazas ofertadas 1
CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Ubicaciéon Servicio Farmacia Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz

Horas semanales u horario de NormeE Gerisles

trabajo

Modalidad de contratacion Contrato Actividades Cientifico Técnicas

Duracién estimada del contrato Hasta fin de proyecto o linea de financiacion (lo que antes suceda)
Retribucién Bruta Anual 19.449,25

Categoria profesional Técnico de Formacién Profesional (FP)

Fecha de incorporacion Inmediata

FUNCIONES Y/O TAREAS A DESEMPENAR

Entre las tareas a desarrollar se encuentran las siguientes:

e Mantenimiento de almacén, cuidado, limpiezay calibracidn de aparataje. Control y registro de temperaturas de EECC.

e Recepcion de pedidos, verificacion, clasificacion, orden y transporte de muestras de investigacion.

e Control de existencias y caducidades.

e Registro de informacién y contabilidad de la medicaciéon, mantenimiento del archivo e impresién de documentacion.

e Manipulacidn, reenvasado, etiquetado y demas actuaciones de Farmacotecnia que precisen los medicamentos de Ensayo
Clinico, bajo la supervision de un facultativo.

e Atenciodn a los requerimientos de los monitores tanto presencial como por correo electrénico, dentro de su @mbito de
aplicacion.

e Todas aquellas funciones que el equipo de farmacéuticos delegue dentro de su @mbito de aplicacion.

PROCEDIMIENTO

Tramitacién https://www.fundesalud.es/ofertas-de-empleo/

Procedimiento a cumplir https://fundesalud.es/wp-content/uploads/2025/04/ProcSelContratPersonal.pdf
Medios Propios

Publicidad DOE de 21 de septiembre de 2026

Plazo de presentaciéon de

. 7 dias naturales desde el dia siguiente a la publicacién en DOE
candidaturas

PRIMERA FASE: REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA CONVOCATORIA (minimo ex

Titulaciones y estudios Ciclo Formativo de Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia

Se debera acreditar uno de los siguientes requisitos:
e Experiencia laboral de, al menos,3 meses en un Servicio de Farmacia Hospitalaria acreditada
. ) mediante contrato de trabajo con indicacion expresa de las funciones desempefiadas y/o certificado
Experiencia profesional . . .
de funciones expedido por la entidad empleadora.
e Practicas curriculares de, al menos, 3 meses realizadas en un Servicio de Farmacia Hospitalaria,

debidamente acreditadas mediante certificado expedido por la entidad correspondiente.

SEGUNDA FASE: MERITOS Y COMPETENCIAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

ETAPA DE MERITOS (VER ANEXO )

Titulaciones y estudios Se valoraran otras titulaciones en la rama de Ciencias de la Salud
Experiencia profesional Experiencia superior a la exigida en la fase de requisitos en Servicios de Farmacia Hospitalaria.
Idiomas Inglés certificado B1 o superior.

e Paquetes de Ofimatica (Office 365®, OpenOffice®).
o Herramientas de Inteligencia Artificial.
Informatica e Buenas practicas clinicas.
e Manejo de otras herramientas estadisticas aplicadas a la investigacion.
e Herramientas de Andlisis de datos.

ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL (VER ANEXO I1)

Se formularan preguntas sobre capacidades o habilidades relacionadas con el perfil del puesto ofertado y con los fines y objetivos de
la Fundacion, valorando los aspectos humanos y aptitudes personales de los aspirantes citados a esta fase del proceso.
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ETAPA DE MERITOS:

La puntuacion maxima total sera de 8 puntos (80%)

Los méritos de las candidaturas se valoraran con las puntuaciones maximas que se sefialan:

A) TITULACIONES Y ESTUDIOS (La puntuacidon maxima total sera de 0,5 puntos):

Se valoraran otros ciclos formativos en la rama de ciencias de Salud con 0,1 puntos cada uno hasta un
maximo de 0,5 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL (La puntuacion maxima total sera de 2 puntos):

Se otorgaran 0,1 puntos por cada mes de experiencia laboral, superior a la exigida en la fase de requisitos,
en Servicios de Farmacia Hospitalaria acreditada mediante contrato de trabajo con indicacion expresa de las
funciones desempenadas y/o certificado de funciones expedido por la entidad empleadora.

C) IDIOMAS (La puntuacion maxima total sera de 1 punto):

Se valorara el nivel B1 de inglés o superior con el correspondiente certificado acreditativo oficial con 1
punto.

D) INFORMATICA (La puntuacién maxima total sera de 4,5 puntos):

Se valorara cualquier certificado, diploma, titulo o documento acreditativo que certifigue conocimientos,
manejo o experiencia en los siguientes ambitos:

e Paquetes de Ofimatica (Office 365®, OpenOffice®): (0,9 puntos)

e Herramientas de Inteligencia Artificial. (0,9 puntos)

e Buenas practicas clinicas. (0,9 puntos)

e Manejo de herramientas estadisticas aplicadas a la investigacion. (0,9 puntos)
e Herramientas de Analisis de datos. (0,9 puntos)

La documentacion acreditativa de los méritos debera presentarse conforme a lo indicado en el Anexo
VI, en un unico archivo PDF, cuya primera pagina debera corresponder al citado Anexo.
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ETAPA DE ENTREVISTA:

La puntuaciéon maxima total sera de 2 puntos (20%)

Se valoraran las siguientes actitudes y/o capacidades:

1. Comunicacion (facilidad de relaciones interpersonales, expresion verbaly no verbal): maximo 0,40
puntos.

Resolucién de problemas: maximo 0,40 puntos
Trabajo en equipo: maximo 0,40 puntos.

Conocimientos técnicos del puesto de trabajo: maximo 0,40 puntos.

o M DN

Interés y conocimientos de la empresa: maximo 0,40 puntos.

e En la entrevista se comprobara que los méritos acreditados documentalmente, que hayan sido
puntuados a las candidaturas, son veraces y se corresponden adecuadamente con la puntuacién
obtenida. La falsedad de la informacién y/o de la documentacion requerida para el proceso
comportara la invalidez de la solicitud, sin perjuicio de la responsabilidad que de tal circunstancia
se pudiera derivar.

e En caso de que la Comision de Seleccion lo considere necesario, se procedera a la realizacion de
una prueba de conocimientos relativos al puesto.

e Las candidaturas que no asistan a la entrevista personal quedaran excluidas del proceso de
seleccion.
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ANEXO IlI

DECLARACION RESPONSABLE DE NO HABER SIDO SEPARADO/A MEDIANTE EXPEDIENTE
DISCIPLINARIO DEL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, NI HALLARSE
INHABILITADO/A PARA EL EJERCICIO DE FUNCIONES PUBLICAS.

(1o 2740 Io] 2 - N con D.N.I
N.Oe s Ve (o] T Ted 1o I =1 o EU TP P U PTPPPPPRN de
F= T (o Yot=11To F=To IS , ProvinGCia....ccceeeeeviieenicenennn.n.
DECLARO:

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de las administraciones
publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE DE VERACIDAD DE DATOS

(7o) a V45 Io] o F- N con D.N.|
N eeeeenns Y AOMICILIO BN <ot ee et et et e e e e e enaan de
F= T (o Yot=11To F-To IS N , ProvinCia....cccceeeeeviiinnicenennn.n.
DECLARO:

1° Que los datos indicados en el cuestionario web y documentacién a aportar en el proceso son
veraces, y me comprometo a probar documentalmente los mismos cuando asi se me requiera.

2° Que esta documentacion es copia fiel de los documentos originales.

3% Que conozco que la falsedad de la informacion y/o de la documentaciéon requerida para el
proceso comporta la invalidez de mi solicitud, sin perjuicio de la responsabilidad que de tal
circunstancia pudiera derivarse en futuros procesos en los que solicite participar.
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ANEXOV

AUTORIZACION DE PUBLICACION DE DATOS PERSONALES

(7o) a V45 Io] o F- N con D.N.|
N eeeeenns Y AOMICILIO BN <ot ee et et et e e e e e enaan de
F= T (o Yot=11To F-To IS N , ProvinCia....cccceeeeeviiinnicenennn.n.

AUTORIZO A FUNDESALUD A:

Usar mis datos personales en las resoluciones que se publiquen relativas a la tramitacién del
procedimiento de seleccion.
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INSTRUCCIONES CUMPLENTAR ANEXO VI Y PRESENTAR LA CORRECTA ACREDITACION DE
MERITOS:

1. La documentacidn acreditativa de los méritos debera presentarse en un tnico archivo PDF. El
archivo debera contener, en este orden:

e En primer lugar, el presente Anexo VI, debidamente cumplimentado y firmado.
e A continuacion, la documentacion acreditativa de los méritos relacionados en el Anexo VI.

2. En el Anexo VI, las personas candidatas deberdn relacionar los méritos del Anexo | que soliciten
que sean valorados conforme a los criterios establecidos en el Anexo Il.

3. Los méritos deberan relacionarse en el Anexo VI siguiendo el orden de los apartados
establecidos en el Anexo Il.

4. Para cada mérito, en el apartado «Documentaciéon que la acredita», debera indicarse el
documento o documentos aportados para su acreditacién.

5. En la columna «N.° paginas», debera indicarse la pagina o elintervalo de paginas del archivo PDF
en el que se encuentra la documentacién acreditativa correspondiente a cada mérito.

6. Cuando la documentaciéon acreditativa esté redactada en un idioma distinto del castellano,
debera aportarse acompanada de su correspondiente traduccidn al castellano.

7. Unicamente seran objeto de valoracién los méritos relacionados en el Anexo VI y debidamente
acreditados mediante la documentacion aportada.

8. La documentaciéon que no se presente de acuerdo con estas instrucciones no sera objeto de
valoracion.
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ANEXO VI

ACREDITACION DE MERITOS

Referencia del proceso:

Denominacion del puesto:

Nombre del candidato/a:

DNI/NIE:

Fecha de presentaciéon de méritos:

iINDICE DE DOCUMENTACION APORTADA

N.°
N.o° MERITO ALEGADO DOCUMENTACION QUE LA ACREDITA | PAGINA/S EN
EL PDF
A Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe (Ej: TITULACIONES Y ESTUDIOS)
A1 aissiggﬂgzgigii;odfj: D.ocum(?n.tacién aportada (Ej: Master en
ciencias de Salud) Biomedicina)
A.2
B Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe
B.1 | Descripcion del mérito Documentacién aportada
B.2
C Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe
CA1
C.2
D Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe
D.1
E. Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe
E.1
E.2
F. Titulo apartado Anexo Il correspondiente al epigrafe
F.1
FAO. i
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