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Convenio/Proyecto  de referencia REDES DE INVESTIGACIÓN COOPERATIVA ORIENTADAS A RESULTADOS EN SALUD (RICORS) 
EXPEDIENTE: RD21/0005/0031 

Denominación del puesto TECNICO DE LABORATORIO DE GENETICA 
Nº de plazas ofertadas 1 

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO 

Ubicación Hospital Universitario de Badajoz-Facultad de Medicina 

Horas semanales u horario de trabajo Jornada completa 

Modalidad de contratación Obra y Servicio 

Retribución Bruta Anual  21.468.-€ 

Categoría profesional Grado (MECES 2)  

Duración estimada del contrato Hasta fin de obra y servicio 

Fecha de incorporación Inmediata 

FUNCIONES Y/O TAREAS A DESEMPEÑAR 

• Diseño de primers y extracción de ADN 
• Transformación bacteriana y ligación de vectores 
• Western Blot, PCR, SDS-PAGE, cromatografía de afinidad 
• PCR convencional y en tiempo real 
• Genotipado y uso de bases de datos 

PROCEDIMIENTO 

Tramitación https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/web/ 

Medios Propios 

Publicidad https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/web/ 

Plazo de presentación de candidaturas Desde el 26/01/2022 hasta el 05/02/2022 (ambos inclusive) 

REQUISITOS 

Titulaciones y estudios Grado en Biotecnología 

Experiencia profesional 
Experiencia probada de al menos 6 meses en el estudio de patologías humanas relacionadas 
con factores genéticos  

Informática Manejo del programa Python para análisis de datos 

Idiomas Conocimientos de inglés a nivel hablado y escrito 

FASE DE MÉRITOS* 

Titulaciones y estudios Titulación/estudios en especialidades biológicas hospitalarias 

Formación complementaria Curso de Buenas Prácticas Clínicas 

Experiencia profesional  Experiencia previa en Centros de Investigación. 
 Experiencia laboral y/o formativa en Técnicas de Señalización Celular 

Informática  Conocimiento avanzado de EXCEL. 
  Conocimiento de Redcap 

* Todos los méritos aportados por el candidato deberán ser acreditados documentalmente, previa petición por FundeSalud, antes de la 
incorporación del candidato seleccionado. 

FASE DE CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES 

Los candidatos preseleccionados serán citados para la realización de una o varias de las siguientes pruebas o ejercicios: Test psicotécnico, examen 
o prueba teórica, práctica o teórico-práctica, redacción y/o defensa de un proyecto, entrevista personal y/o grupal, otras que así se determine 

 

 


