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Convenio/Proyecto  de referencia P21-23 

Investigador Principal Jesus Manuel Moran López 

Denominación del puesto Técnico Proyectos I+d+i 

Nº de plazas ofertadas 1 

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO 

Ubicación 
Endocrinología y Nutrición Hospital Virgen del Puerto (Plasencia) y Complejo 
Hospitalario de Cáceres 

Horas semanales u horario de trabajo Jornada Completa 

Modalidad de contratación Obra o servicio 

Retribución Bruta Anual 21.277 euros 

Categoría profesional Categoría profesional TITULADO MEDIO (NIVEL MECES 2) 

Duración estimada del contrato Hasta la finalización del proyecto 

Fecha de incorporación Inmediata 

FUNCIONES Y/O TAREAS A DESEMPEÑAR 

Las tareas encomendadas serán:  

• Actualización de los códigos de dietas hospitalarios y de centros asistenciales públicos de las áreas de salud asociadas a ambos 
centros hospitalarios. 

• Participación en el estudio de prevalencia y costes asociados a la desnutrición relacionada con la enfermedad en ambos centros 
hospitalarios. 

PROCEDIMIENTO 

Tramitación https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/web/ 

Medios Propios 

Publicidad https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/web/ 

Plazo de presentación de candidaturas Del 01/12/2021 al 08/12/2021 

REQUISITOS 

Titulaciones y estudios Diplomatura/Grado en Nutrición y Dietética. 

Experiencia profesional 
 

• Experiencia de al menos un año en el campo de la nutrición clínica: realización 
de valoraciones nutricionales, estimación de requerimientos, implementación 
de consejo dietético y planteamiento de utilización de nutrición artificial. 

• Experiencia en la confección de códigos de dietas. 

Permiso Conducir B1 

Ingles Nivel Intermedio 

Informática Nivel Usuario 

Otros Coche Propio y disponibilidad para viajar 

FASE DE MÉRITOS* 

Experiencia profesional Se valorará experiencia en seguridad y calidad alimentaria 

Otros Participación como ponente en cursos, jornadas científicas, congresos 

* Todos los méritos aportados por el candidato deberán ser acreditados documentalmente, previa petición por FundeSalud, antes 
de la incorporación del candidato seleccionado. 

FASE DE CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES 

Los candidatos preseleccionados serán citados para la realización de una o varias de las siguientes pruebas o ejercicios: Test 
psicotécnico, examen o prueba teórica, práctica o teórico-práctica, redacción y/o defensa de un proyecto, entrevista personal 
y/o grupal, otras que así se determine 
 

 

 

 

  

 


